
Ñîáðàíèå çàêîíîäàòåëüñòâà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí ñîñòîèò èç 
ïÿòè ðàçäåëîâ:

â ïåðâîì ðàçäåëå ïóáëèêóþòñÿ çàêîíû Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí è 
ïîñòàíîâëåíèÿ ïàëàò Îëèé Ìàæëèñà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí;

âî âòîðîì ðàçäåëå ïóáëèêóþòñÿ óêàçû è ïîñòàíîâëåíèÿ 
Ïðåçèäåíòà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí;

â òðåòüåì ðàçäåëå ïóáëèêóþòñÿ ïîñòàíîâëåíèÿ Êàáèíåòà 
Ìèíèñòðîâ Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí;

â ÷åòâåðòîì ðàçäåëå ïóáëèêóþòñÿ ðåøåíèÿ Êîíñòèòóöèîííîãî 
ñóäà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí;

â ïÿòîì ðàçäåëå ïóáëèêóþòñÿ íîðìàòèâíî-ïðàâîâûå àêòû 
ìèíèñòåðñòâ, ãîñóäàðñòâåííûõ êîìèòåòîâ è âåäîìñòâ, çàðåãèñòðè-
ðîâàííûå Ìèíèñòåðñòâîì þñòèöèè Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí.

ÑÎÁÐÀÍÈÅ 
ÇÀÊÎÍÎÄÀÒÅËÜÑÒÂÀ 

ÐÅÑÏÓÁËÈÊÈ ÓÇÁÅÊÈÑÒÀÍ

¹ 49
(1225)

декабрь
2025 ãîäà

СОДЕРЖАНИЕ

Раздел второй

753.	Указ Президента Республики Узбекистан от 3 декабря 2025 года  
№ УП–240 «О дополнительных мерах по поддержке женщин»

754.	Указ Президента Республики Узбекистан от 6 декабря 2025 года  
№ УП–243 «О мерах по дальнейшему повышению эффективности 
управления в государственной службе» [Извлечение]

755.	Постановление Президента Республики Узбекистан от 1 декабря 
2025 года № ПП–365 «О мерах по развитию промышленности строи-
тельных материалов»

Раздел пятый

765.	Постановление Налогового комитета от 3 декабря 2025 года № 2025-26, 
Министерства экономики и финансов от 29 ноября 2025 года № 308, 



Содержание — 152 — № 49 (1225)

Ñîáðàíèå çàêîíîäàòåëüñòâà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí, 2025 ã.

правления Центрального банка Республики Узбекистан от 21 ноября 
2025 года № 31/5 «О внесении изменения в Положение о порядке 
осуществления мониторинга за обоснованностью проведения юридичес
кими и физическими лицами валютных операций» (зарегистрировано 
Министерством юстиции Республики Узбекистан 6 декабря 2025 г., 
регистрационный № 2467-7)

	 Ñâåäåíèÿ î ñîñòîÿíèè ãîñóäàðñòâåííîé ðåãèñòðàöèè íîðìàòèâíî-
ïðàâîâûõ àêòîâ ìèíèñòåðñòâ, ãîñóäàðñòâåííûõ êîìèòåòîâ è âåäîìñòâ
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РАЗДЕЛ ВТОРОЙ

УКАЗ 
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

753 О дополнительных мерах по поддержке женщин*

В целях повышения экономической активности женщин, расширения их 
возможностей для получения дохода и обучения профессиям постановляю:

I. Основные цели

1. Определить основными целями настоящего Указа:
(а) расширение деятельности центров обеспечения занятости и укрепле-

ния здоровья женщин в махаллях;
(б) в 2026-2027 годах со стороны ООО «Компания по поддержке женско-

го предпринимательства «НAMROН» (далее — Компания):
(i) направление 2 триллионов сумов на финансовую поддержку предпри-

нимательских проектов 6 тысяч женщин;
(ii) обучение 2,8 тысячи женщин предпринимательству;
(iii) оказание содействия предпринимательской деятельности 2 тысяч 

женщин на основе сопровождения.

II. Расширение финансовой поддержки предпринимательских 
проектов женщин

2. В целях расширения деятельности центров обеспечения занятости и 
укрепления здоровья женщин в махаллях (далее — Центры) выделить Ко-
митету семьи и женщин Республики Каракалпакстан, управлениям семьи и 
женщин областей и города Ташкента:

(а) земельные участки в размере до 300 квадратных метров в махаллях, в 
которых имеется пустующая неорошаемая земельная площадь, находящаяся 
в резерве хокимиятов, на основе права постоянного пользования;

(б) пустующие объекты государственной собственности или их часть на 
основе права оперативного управления.

3. Определить, что Центры организуются в следующем порядке:
(а) хокимиятами районов (городов) за счет источников, не запрещенных 

актами законодательства;
(б) на основе рекомендаций отделов семьи и женщин районов (городов):
(i) на условиях государственно-частного партнерства;

* Íàñòîÿùий Указ îïóáëèêîâàí â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà» 4 декабря 
2025 ã.



— 154 —Ст. 753 № 49 (1225)

Ñîáðàíèå çàêîíîäàòåëüñòâà Ðåñïóáëèêè Óçáåêèñòàí, 2025 ã.

(ii) в зданиях инициативных предпринимателей, занимающихся деятель-
ностью по профессиональному обучению в установленном порядке.

4. Определить, что организованные хокимиятами районов (городов) 
Центры соответственно со стороны Комитета семьи и женщин Республики 
Каракалпакстан, управлений семьи и женщин областей и города Ташкента 
предоставляются в аренду для организации швейного, кондитерского дела, 
фитнеса, шейпинга, деятельности по обучению профессиям женщин.

5. Комитету семьи и женщин совместно с Советом Министров Республи-
ки Каракалпакстан, хокимиятами областей и города Ташкента в месячный 
срок разработать и внести на утверждение в Кабинет Министров программу 
адресных мер по запуску Центров.

6. Внедрить с 1 января 2026 года в рамках программы поддержки женско-
го предпринимательства «НAMROН» (далее — Программа) следующие до-
полнительные инструменты, направленные на финансовую поддержку пред-
принимательских проектов женщин:

(а) выделение коммерческими банками на проекты субъектов малого и 
среднего предпринимательства, доля женщин в составе учредителей которых 
составляет 50 процентов и более и (или) руководителями которых являются 
женщины, предусматривающие создание минимум 10 рабочих мест, креди-
тов в размере до 25-тысячекратного размера базовой расчетной величины, 
до ставки на 10 процентных пунктов выше основной ставки Центрального 
банка;

(б) предоставление со стороны АО «Национальная компания гарантиро-
вания бизнеса» гарантии (поручительства) на часть до 70 процентов креди-
тов коммерческих банков.

III. Финансовые ресурсы

7. Компании в 2026-2027 годах направить средства в размере от 50 мил-
лиардов сумов до 100 миллиардов сумов за счет собственных доходов на 
финансирование проектов в рамках Программы.

8. Определить, что средства в размере 118 миллиардов сумов, выделен-
ные Компании из Государственного целевого фонда по поддержке семьи и 
женщин согласно постановлению Президента Республики Узбекистан от 
8 ноября 2024 года № ПП–385, направляются в уставный фонд Компании за 
счет повышения доли Министерства экономики и финансов в АО «Компания 
по развитию предпринимательства».

9. Одобрить предложения Министерства экономики и финансов, Цент
рального банка и АО «Компания по развитию предпринимательства» о выде-
лении до 1 января 2026 года из Фонда реконструкции и развития следующих 
средств на обеспечение Программы финансовыми источниками:

(а) 220 миллиардов сумов от возврата средств, направленных коммерчес
ким банкам на основе постановления Президента Республики Узбекистан от 
16 июня 2020 года № ПП–4752;

(б) 440 миллиардов сумов от возврата средств, направленных коммерче-
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ским банкам на основе постановления Президента Республики Узбекистан от 
11 мая 2021 года № ПП–5113;

(в) 180 миллиардов сумов от возврата средств, направленных коммерчес
ким банкам на основе Указа Президента Республики Узбекистан от 12 июня 
2023 года № УП–93;

(г) 380 миллиардов сумов от возврата средств, направленных коммерче-
ским банкам на основе постановления Президента Республики Узбекистан от 
19 апреля 2022 года № ПП–212.

10. Предусмотреть возврат в Фонд реконструкции и развития до конца 
2025 года средств, указанных в пункте 9 настоящего Указа, коммерческими 
банками в соответствии с распределением в приложении № 1*.

11. Установить, что в рамках Программы:
(а) Фонд реконструкции и развития выделяет средства, предусмотренные 

в пункте 9 настоящего Указа, АО «Компания по развитию предприниматель-
ства» для направления Компании сроком на 7 лет, включая льготный период 
три года, по основной ставке Центрального банка;

(б) Компания для финансирования кредитов размещает средства в ком-
мерческих банках на срок, не превышающий 7 лет, включая льготный период 
три года, до ставки на 4 процентных пункта выше основной ставки Централь-
ного банка.

IV. Организация, обеспечение и контроль исполнения Указа

12. Предоставить Наблюдательному совету Компании полномочие вно-
сить изменения в размеры, параметры и правила оказания финансовой по-
мощи, предоставляемой со стороны Компании женщинам-предпринимателям.

13. Внести изменения и дополнения в некоторые акты Президента 
Республики Узбекистан согласно приложению № 2*.

14. Министерству экономики и финансов совместно с заинтересованны-
ми министерствами и ведомствами в двухмесячный срок внести в Кабинет 
Министров предложения об изменениях и дополнениях в акты законодатель-
ства, вытекающих из настоящего Указа.

15. Обсуждение хода исполнения настоящего Указа, осуществление 
координации и контроля за деятельностью ведомств, ответственных за его 
исполнение, возложить на заместителя Премьер-министра Д.А. Кучкарова.

	       Президент 
Республики Узбекистан				    Ш. МИРЗИЁЕВ

г. Ташкент, 
3 декабря 2025 г., 

№ УП–240

___________________
* Ïðèëîæåíèя îïóáëèêîâàíы â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà».
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УКАЗ 
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

754 О мерах по дальнейшему повышению эффективности 
управления в государственной службе*

[Извлечение]

В целях обеспечения исполнения Указа Президента Республики Узбекис
тан от 14 июля 2025 года № УП–111 «О мерах по повышению эффективнос
ти, проактивности и результативности в системе государственного управле-
ния» постановляю:

I. Основные цели

1. Определить основными целями настоящего Указа внедрение основан-
ной на результативности системы управления в государственных органах, 
определение новых возможностей и повышение эффективности управления в 
регионах, совершенствование системы работы с человеческими ресурсами в 
государственных органах.

II. Повышение эффективности управления  
в государственной службе

2. Принять к сведению, что Агентство эффективности управления при 
Президенте Республики Узбекистан (далее — Агентство) создано на базе 
Агентства развития государственной службы и определяется его право
преемником.

3. Утвердить приоритетные направления деятельности Агентства эффек-
тивности управления при Президенте Республики Узбекистан согласно при-
ложению № 1**.

4. Внедрить с 1 января 2026 года в порядке эксперимента основанную на 
результативности систему управления в Министерстве сельского хозяйства, 
Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства, Минис
терстве высшего образования, науки и инноваций, хокимиятах Наманганской 
и Сурхандарьинской областей, а также в хокимиятах 33 районов (городов), 
которым в соответствии с постановлением Президента Республики Узбекис
тан от 8 октября 2025 года № ПП–298 присвоен статус «района (города) в 
облике Нового Узбекистана», под общей координацией Агентства, предусмат
ривающую, что:

(а) целевые показатели и индикаторы деятельности государственных 
органов на основе возложенных на них задач формируются Агентством и 
утверждаются Кабинетом Министров;

* Íàñòîÿùий Указ îïóáëèêîâàí â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà» 9 декабря 
2025 ã.

** Ïðèëîæåíèе № 1 приводится на узбекском языке.
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(б) Агентство:
(i) разрабатывает основанную на результативности модель управления и 

осуществляет методическую координацию ее внедрения;
(ii) организует оценку достижения целевых показателей посредством 

электронной платформы «samaradorlik.gov.uz»;
(iii) оказывает содействие в развитии кадрового потенциала при выполне-

нии соответствующих задач и достижении целевых показателей;
(iv) проводит анализ эффективного использования финансовых ресурсов 

при осуществлении государственными органами задач и функций, а также 
принимает меры повышения эффективности, пересмотрев бизнес-процессы;

(v) внедряет современные подходы, при необходимости дополнитель-
ные этапы в конкурсы на занятие должностей государственной гражданской 
службы;

(в) первые руководители министерств и ведомств:
(i) несут персональную ответственность за достижение результатов на 

отраслевом уровне;
(ii) решают вопрос стимулирования работников либо применения к ним 

мер дисциплинарного взыскания на основе персональной результативности;
(г) один из заместителей руководителя назначается ответственным за 

результативность (Chief Evaluation Officer — CEO) и на него возлагаются 
следующие задачи:

(i) координация деятельности подразделений стратегического планиро-
вания, информационно-аналитических и иных структурных подразделений 
государственных органов по реализации возложенных на него задач;

(ii) ведение мониторинга достижения определенных результатов в дея-
тельности государственных органов и разработка рекомендаций по повыше-
нию ее эффективности.

5. Утвердить План мероприятий по повышению эффективности в госу-
дарственном управлении на основе цепочки «задача — функция — ресурс 
— ответственность» согласно приложению № 2*, предусматривающий:

(а) разделение задач и функций государственных органов на следующие 
5 уровней:

(i) конституционный и национальный уровень;
(ii) уровень республиканских органов исполнительной власти;
(iii) региональный уровень;
(iv) уровень района (города);
(v) уровень схода граждан махалли (поселка, аула);
(б) распределение финансовых ресурсов и штатной численности исходя 

из задач и функций;
(в) определение обязательств и ответственности за результат отдельно 

по каждой задаче и функций;
(г) разработку предложений по отмене подчиненности территориаль-

ных подразделений республиканских органов исполнительной власти одно-
временно вышестоящей организации и хокимияту на основе анализа испол-
___________________

* Ïðèëîæåíèе № 2 приводится на узбекском языке. 
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нения Указа Президента Республики Узбекистан от 21 октября 2025 года  
№ УП–186.

III. Предотвращение коррупционных рисков  
в государственной службе

6. Внедрить с 1 января 2026 года систему ротации кадров в государ-
ственных органах, осуществляющих деятельность в 33 районах (городах) со 
статусом «района (города) в облике Нового Узбекистана». При этом:

(а) ротация руководителей районных (городских) подразделений респуб
ликанских органов исполнительной власти, а также хокимов районов (горо-
дов) и их заместителей проводится каждые пять лет, как правило, в другой 
район (город) в пределах Республики Каракалпакстан, областей и города 
Ташкента;

(б) определение руководителей, подлежащих ротации, осуществляет-
ся посредством электронной платформы «hrm.gov.uz» Агентства. При этом 
предписание Агентства о проведении ротации является обязательным для 
государственных органов;

(в) руководитель перед переходом в новый регион обучается на интен-
сивном курсе по экономическому и социальному положению территории;

(г) Агентство ведет онлайн-мониторинг деятельности руководителей, 
прошедших ротацию, посредством электронной платформы;

(д) Агентство осуществляет координацию процессов ротации.
7. Внедрить систему проведения диагностики уровня устойчивости к кор-

рупции работников в государственных органах, в соответствии с которой:
(а) диагностику проходят:
(i) руководители и ответственные работники подразделений внутреннего 

антикоррупционного контроля, а также кандидаты на эти должности — на-
чиная с 1 января 2026 года;

(ii) работники, ведущие деятельность в инспекциях, ответственных за 
контроль сфер, на должностях, на которые возложено осуществление функ-
ций с «высоким» и «средним» уровнем коррупционного риска, а также канди-
даты на эти должности — начиная с 1 июня 2026 года;

(iii) работники, ведущие деятельность в других государственных органах 
на должностях, на которые возложено осуществление функций с «высоким» 
и «средним» уровнем коррупционного риска, а также кандидаты на эти долж-
ности — начиная с 1 января 2027 года;

(б) диагностика проводится Центром оценки руководящих кадров при 
Агентстве по заказу Агентства по противодействию коррупции. При этом 
расходы на проведение диагностики работников возмещаются соответствую-
щим государственным органом;

(в) оценка по результатам диагностики уровня устойчивости к коррупции 
работника как «низкий» является обстоятельством, препятствующим продол-
жению трудовых отношений на этой должности, и в обязательном поряд-
ке проводится ротация данного работника на другую должность с «низким» 
уровнем коррупционного риска.
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IV. Дальнейшее совершенствование системы работы с 
человеческими ресурсами в государственных органах

8. Внедряется новая система занятия вакантных должностей государ-
ственной гражданской службы в государственных органах, в соответствии с 
которой с 1 марта 2026 года:

(а) на электронной платформе «vacancy.gov.uz» публикуются сведения 
об имеющихся вакантных рабочих местах в государственной гражданской 
службе;

(б) для граждан создается возможность регистрации в статусе «ищущий 
работу» на электронной платформе «vacancy.gov.uz» с определением прием-
лемых для них требований к специальности, должности, оплате труда;

(в) граждане, зарегистрировавшиеся на электронной платформе «vacancy.
gov.uz» и успешно прошедшие тестовые испытания по поступлению на го-
сударственную гражданскую службу, могут претендовать на имеющиеся ва-
кантные рабочие места на данной платформе. При этом:

(i) для граждан создается возможность сдачи тестовых испытаний по-
средством специальной онлайн-системы идентификации личности и контроля 
тестирования либо в специально оборудованных помещениях Агентства;

(ii) результаты теста действительны до 1 года;
(г) человеческий фактор исключается за счет автоматизации этапа рас-

смотрения квалификационных требований кандидатов в конкурсе на занятие 
вакантных должностей государственной гражданской службы;

(д) тестовые испытания по оценке знаний по специальности, организуе-
мые в качестве дополнительного этапа конкурса, проводятся Центром оценки 
руководящих кадров при Агентстве по заказам государственных органов на 
договорной основе. При этом тестовые вопросы по специальности представ-
ляются государственными органами;

(ж) отбор кандидатов на вакантные должности государственной граждан-
ской службы в государственных органах из числа граждан, проявивших ин-
терес и зарегистрировавшихся на электронной платформе «vacancy.gov.uz», 
проводится на конкурсной основе. При этом этапы конкурса определяются 
работодателем по согласованию с Агентством.

9. Внедрить новый порядок ведения кадрового резерва в государственных 
органах, в соответствии с которым:

(а) государственные органы:
(i) самостоятельно формируют список кандидатов на должности, вклю-

ченные в Национальный кадровый резерв;
(ii) ведут мониторинг планов личностного развития кандидатов, прошед-

ших отбор, посредством электронной платформы «zaxira.bsa.uz»;
(б) отбор кандидатов в резерв потенциальных кадров проводится рабочей 

группой из числа председателя махалли, помощника хокима, женского акти-
виста, лидера молодежи, социального работника и налогового инспектора, 
осуществляющих деятельность в махалле, на основании заключения хокимов 
районов (городов). При этом Ассоциация махаллей Узбекистана:
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(i) формирует рабочую группу из числа представителей Министерства 
занятости и сокращения бедности, Агентства по делам молодежи, Комитета 
семьи и женщин, Национального агентства социальной защиты и Налогового 
комитета;

(ii) вносит сведения о кандидатах в электронную платформу «hrm.gov.
uz», а также ведет мониторинг выполнения планов личностного развития 
кандидатами посредством электронной платформы «zaxira.bsa.uz»;

(в) Агентство:
(i) самостоятельно формирует резерв для «управленческой» и «политиче-

ской» группы должностей государственной гражданской службы;
(ii) самостоятельно выявляет и путем оценки включает в Национальный 

кадровый резерв кандидатов, осуществляющих эффективную службу в госу-
дарственных органах, но не рекомендованных руководителями.

V. Организация, обеспечение и контроль исполнения Указа

10. Утвердить:
(а) «Дорожную карту» по дальнейшему повышению эффективности 

управления в государственной службе согласно приложению № 3*;
(б) Перечень информационных систем государственных органов, подле-

жащих интеграции с электронными платформами Агентства эффективности 
управления на основе обмена данными, согласно приложению № 4*.

11. Внести изменения и дополнения в некоторые акты Президента 
Республики Узбекистан и Правительства Республики Узбекистан согласно 
приложению № 5**.

12. Агентству в трехмесячный срок внести в Кабинет Министров предло-
жения об изменениях и дополнениях в акты законодательства, вытекающих 
из настоящего Указа.

13. Возложить на исполняющего обязанности директора Агентства эффек-
тивности управления У.Ш. Хусаинова и начальника Департамента правовой 
экспертизы и комплексного анализа Администрации Президента Республики 
Узбекистан А.Б. Самадова персональную ответственность за эффективную 
организацию исполнения настоящего Указа.

14. Контроль за исполнением настоящего Указа возложить на руководи-
теля Администрации Президента Республики Узбекистан С.Ш. Мирзиёеву.

	       Президент 
Республики Узбекистан				    Ш. МИРЗИЁЕВ

г. Ташкент, 
6 декабря 2025 г., 

№ УП–243

___________________
* Ïðèëîæåíèя №№ 3-4 приводятся на узбекском языке. 
** Ïðèëîæåíèе № 5 îïóáëèêîâàíо â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà».
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

755 О мерах по развитию промышленности строительных ма-
териалов*

В целях дальнейшего повышения конкурентоспособности в промышлен-
ности строительных материалов, расширения объемов производства строи-
тельных материалов с добавленной стоимостью, обеспечения взаимной ин-
теграции практики и научных исследований в сфере, усиления контроля 
качества, совершенствования процессов подготовки квалифицированных ка-
дров постановляю:

I. Цели

1. Определить основными задачами в рамках развития промышленности 
строительных материалов:

(а) доведение объема производства до 62 триллионов сумов;
(б) создание необходимых условий для повышения экспортного потен

циала предприятий строительной отрасли и доведения объема экспорта до 
1,5 миллиарда долларов США;

(в) производство экологически чистых, ресурсосберегающих и энерго-
эффективных строительных материалов, а также поэтапное налаживание их 
использования в строительстве;

(г) обеспечение интеграции процессов производства строительных мате-
риалов с научными исследованиями;

(д) усиление контроля безопасности строительных материалов.

II. Создание необходимых условий для производства  
строительных материалов и повышения их экспортного 

потенциала

2. Межведомственной комиссии по работе со Всемирной торговой орга-
низацией (Ж. Ходжаев) в двухнедельный срок утвердить перечень сырья и 
материалов, необходимых для производства строительных материалов, осво-
бождаемых на срок до 1 января 2028 года от таможенной пошлины при им-
порте.

3. Министерству инвестиций, промышленности и торговли совместно с 
Торгово-промышленной палатой, Таможенным комитетом и Министерством 
иностранных дел в двухмесячный срок разработать и реализовать:

(а) программу проведения межправительственных переговоров с государ-
ствами Марокко, Тунис, Египет, Алжир, Саудовская Аравия, Катар, Монго-
лия;

(б) программу мер до 2027 года по отмене импортных пошлин, установ-

* Íàñòîÿùее постановление îïóáëèêîâàíо â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà» 
2 декабря 2025 ã.
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ленных в одностороннем порядке с данными государствами, и налаживанию 
практики двустороннего взаимного признания сертификатов о происхожде-
нии товаров (certificate of origin).

4. Утвердить Порядок компенсации процентных расходов предприятий по 
производству строительных материалов по кредитам согласно приложению 
№ 1*.

5. Внедрить до 1 февраля 2026 года взаимный электронный обмен дан-
ными между Таможенным комитетом, Налоговым комитетом, Национальным 
комитетом по статистике и Ассоциацией «Узпромстройматериалы» (далее — 
Ассоциация) по данным, предусмотренным в приложении № 2*, посредством 
межведомственной интеграционной платформы системы «Электронное пра-
вительство».

6. Заместителю Премьер-министра Ж. Ходжаеву совместно с Ассоциа
цией, Советом Министров Республики Каракалпакстан, хокимиятами облас
тей и города Ташкента в месячный срок утвердить сводные параметры ин-
вестиционных проектов стоимостью 3,5 миллиарда долларов США, которые 
будут реализованы по организации производства строительных материалов.

7. Определить, что продукции черных металлов и проката черных метал-
лов (код ТН ВЭД 7210) не характеризуются в качестве товаров, на которые 
не распространяются льготы по экспорту за иностранную валюту без пред-
варительной оплаты, открытия аккредитива, оформления гарантии банка и 
наличия полиса по страхованию экспортного контракта от политических и 
коммерческих рисков.

8. Пограничным войскам Службы государственной безопасности обес
печить безопасное пересечение Государственной границы представителями 
производственных предприятий, зарегистрированных на территории Узбекис
тана, через автодорожный пропускной пункт «Термез» на территорию Афга-
нистана.

III. Содействие цифровизации деятельности предприятий 
промышленности строительных материалов

9. Согласиться с предложениями Совета по развитию промышленности 
строительных материалов, предусматривающими:

(а) введение должности первого заместителя председателя правления 
Ассоциации по вопросам содействия внедрению искусственного интеллек-
та и цифровизации на предприятиях промышленности строительных ма-
териалов;

(б) определение в качестве основных задач первого заместителя пред-
седателя правления Ассоциации содействие внедрению в практику проектов 
по искусственному интеллекту, цифровизации и автоматизации, развитию 
управления данными и цифровой инфраструктуры на предприятиях.

10. Торгово-промышленной палате совместно с Ассоциацией в трехмесяч-
ный срок принять меры по созданию «Компании по поддержке искусственно-
___________________

* Ïðèëîæåíèя приводятся на узбекском языке.
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го интеллекта и цифровизации на предприятиях промышленности строитель-
ных материалов» в статусе юридического лица.

11. Министерству экономики и финансов обеспечить начиная с 2026 года 
предусмотрение в параметрах Государственного бюджета ежегодно 100 мил-
лиардов сумов для покрытия расходов на внедрение технологий искусствен-
ного интеллекта, систем цифровизации и автоматизации в производственную 
деятельность предприятий промышленности строительных материалов, по-
вышение научного потенциала, а также проведение энергетического аудита.

12. Министерству инвестиций, промышленности и торговли, Торгово-про-
мышленной палате совместно с Ассоциацией в месячный срок разработать 
порядок покрытия расходов по внедрению технологий искусственного ин-
теллекта, систем цифровизации и автоматизации в производственную дея-
тельность предприятий промышленности строительных материалов, а также 
проведению энергетического аудита.

IV. Поддержка производства экологически чистых, 
ресурсосберегающих и энергоэффективных строительных 

материалов

13. В целях организации контроля использования экологически чистых и 
энергоэффективных строительных материалов при проектировании и строи
тельстве зданий и сооружений с 1 июля 2026 года при проведении градо-
строительной экспертизы проектно-сметной документации организациями, 
в полномочия которых входит проведение экспертизы градостроительной 
документации, внедрить практику проверки требования составления эколо-
гически чистых, ресурсосберегающих и энергоэффективных строительных 
материалов минимум 25 процентов объема строительных материалов, исполь-
зуемых данными организациями при строительстве.

14. Министерству строительства и жилищно-коммунального хозяйства 
совместно с Ассоциацией:

(а) в трехмесячный срок разработать методологию определения эколо-
гически чистых, ресурсосберегающих и энергоэффективных строительных 
материалов;

(б) до 1 мая 2026 года утвердить перечень экологически чистых, ресур-
сосберегающих и энергоэффективных строительных материалов, рекомендуе
мых к использованию при строительстве зданий и сооружений.

15. Установить требование об обязательности составления доли отечест
венных строительных материалов минимум 80 процентов при возведении 
зданий и сооружений, в том числе объектов социальной сферы, в рамках 
инвестиционных проектов по государственным закупкам, осуществляемым 
по бюджетным заявкам, за исключением отдельных объектов, определяемых 
постановлениями Кабинета Министров.

16. Министерству экономики и финансов, Министерству строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства, Совету Министров Республики Кара-
калпакстан, хокимиятам областей и города Ташкента ежегодно до 1 декабря 
представлять в Ассоциацию прогнозные данные в разрезе регионов по 
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объему строительных материалов для строительных объектов, планируемых 
для следующего года.

17. Министерству экономики и финансов, Министерству энергетики и 
Ассоциации принять меры по бесперебойному обеспечению природным газом 
предприятий по производству строительных материалов с высокой добавлен-
ной стоимостью.

18. Министерству энергетики по рекомендации Ассоциации ежегодно до 
1 сентября утверждать перечень предприятий по производству строительных 
материалов, которым природный газ поставляется на основе лимита на пер-
воначальный нагрев угольного топлива.

19. Разрешить с 1 января 2026 года отечественным промышленным пред-
приятиям покрывать расходы на пропаганду и рекламирование произведенных 
ими товаров на территории Узбекистана через средства массовой информа-
ции (по телевидению, радио, газеты и журналы, размещение онлайн-рекла-
мы, на билбордах, в зарубежных информационных ресурсах в сети Интернет, 
в том числе в социальных сетях, на торговых площадках и в мобильных при-
ложениях), за счет средств Фонда содействия торговле. При этом:

(а) покрывается часть данных расходов от 50 процентов до 100 процен-
тов, но не более 250 миллионов сумов в один календарный год;

(б) промышленным предприятиям на основе заключения Торгово-про-
мышленной палаты предоставляются компенсации.

Торгово-промышленной палате в трехнедельный срок разработать и внес
ти на утверждение в Кабинет Министров порядок предоставления компен-
саций.

V. Интеграция процессов производства строительных  
материалов с научными исследованиями

20. Агентству инновационного развития при Министерстве высшего об-
разования, науки и инноваций начиная с 1 января 2026 года:

(а) объявлять конкурс на зарубежные научные стажировки в установ-
ленном порядке для молодых ученых, осуществляющих деятельность в сфере 
строительных материалов, за счет средств Фонда финансирования науки и 
поддержки инноваций;

(б) принять меры по объявлению конкурсов на научные проекты с общим 
объемом финансирования 30 миллиардов сумов на 2026 — 2028 годы за счет 
средств, выделенных на государственные программы по научной деятельнос
ти из Государственного бюджета на основании перечня, предоставленного 
Ассоциацией и Ташкентским архитектурно-строительным университетом. 
При этом в тексте объявления предусматриваются направление поступившей 
на конкурс проектной документации в Научно-технический совет промыш-
ленности строительных материалов и ее переход на следующий этап отбора 
на основе положительного заключения.

21. Узбекскому агентству по техническому регулированию совместно с 
Ассоциацией в месячный срок утвердить трехлетнюю программу по повыше-
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нию квалификации представителей предприятий промышленности строитель-
ных материалов в Узбекском институте стандартов.

22. Установить, что на курсах повышения квалификации начиная с  
1 февраля 2026 года представители предприятий промышленности строитель-
ных материалов будут на основе конкретного плана-графика ежегодно повы-
шать квалификацию по таким направлениям, как международные стандарты, 
правила Всемирной торговой организации, менеджмент качества, качество и 
безопасность продукции, оценка соответствия и техническое регулирование.

VI. Усиление контроля безопасности строительных  
материалов, организация переработки и утилизации  

строительных отходов

23. Установить порядок, в соответствии с которым с 1 марта 2026 года:
(а) в рамках взаимной интеграции информационных систем «Техничес

кое регулирование» и «Прозрачное строительство» ведется электронный  
реестр производителей и поставщиков строительных материалов, безопас-
ность которых признана несоответствующей;

(б) данные электронного реестра формируются Инспекцией по контро-
лю в сфере строительства и жилищно-коммунального хозяйства (далее — 
Инспекция по контролю строительства) посредством интеграции данных на 
основе результатов контрольных мероприятий, проводимых на строительных 
объектах;

(в) участие в государственных закупках предприятий, произведенные 
строительные материалы которых признаны несоответствующими в элек-
тронном реестре строительных материалов в информационных системах 
«Техническое регулирование» и «Прозрачное строительство», запрещается;

(г) внедряется практика опубликования открытого для общественности 
перечня предприятий-производителей и предприятий-поставщиков опасных 
строительных материалов в соответствующих информационных системах, 
на официальных веб-сайтах Ассоциации и других уполномоченных государ-
ственных органов.

24. Определить, что в целях контроля повторного выхода в обращение 
выявленных опасных строительных материалов начиная с 1 февраля 2026 года:

(а) на заказчиков и производителей строительных материалов, в отно-
шении которых уполномоченными государственными органами выдано в 
установленном порядке обязательное предписание об изъятии из обраще-
ния строительных материалов, опасность которых выявлена соответствен-
но на строительных и производственных объектах, возлагается обязанность 
отправки этих отходов предприятиям, специализированным на переработке 
строительных отходов, или полигонам отходов в рамках договора;

(б) контроль данного обязательства осуществляется Инспекцией государ-
ственного экологического контроля Национального комитета по экологии и 
изменению климата (далее — Комитет по экологии) и Инспекцией по контро-
лю в области технического регулирования соответственно;
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(в) обязательные предписания, предоставляемые по требованию испол-
нения данного обязательства по данному вопросу Инспекцией по контролю 
строительства и Инспекцией по контролю в области технического регулиро-
вания, интегрируются с Ситуационным центром Комитета по экологии;

(г) Генеральная прокуратура (С. Самадов) обеспечивает установление 
строгого контроля за точным и единообразным выполнением данного обяза-
тельства.

25. Внедрить с 1 июня 2026 года следующий порядок отправки строи-
тельных отходов на повторное использование, переработку или утилизацию, 
в соответствии с которым:

(а) строительные отходы, образующиеся при работах по строительству, 
реконструкции, ремонту или сносу зданий и сооружений, дорог и инженер-
ных коммуникаций заказчиком — юридическим лицом предоставляются в 
рамках договора субъектам предпринимательства, занимающимся деятель
ностью по переработке строительных отходов, или полигонам отходов;

(б) определение при разработке проектно-сметной документации по 
строительным работам объемов и мест скопления образующихся в процессе 
строительства строительных отходов, а также предусмотрение проектных ре-
шений по осуществлению работ, связанных с ними, является обязательным;

(в) заказчик в целях предотвращения воздействия строительных отходов 
на атмосферный воздух принимает меры по устранению пыли и неприятных 
запахов в соответствии с действующими градостроительными нормами и пра-
вилами.

26. Министерству строительства и жилищно-коммунального хозяйства 
в месячный срок разработать и внести в Администрацию Президента Рес
публики Узбекистан предложения по внесению изменений в нормативные 
акты, конкретно определяющие сферу применения газобетонной продукции, 
произведенной автоклавным и безавтоклавным методом, используемым в 
процессе строительства.

VII. Организация, обеспечение и контроль исполнения 
постановления

27. Подпункт «г» пункта 2 постановления Президента Республики Уз-
бекистан от 20 февраля 2019 года № ПП–4198 «О мерах по коренному со-
вершенствованию и комплексному развитию промышленности строительных 
материалов» изложить в следующей редакции:

«г) начиная с 1 января 2026 года текущее содержание и финансирова-
ние ее деятельности Ассоциации «Узпромстройматериалы» осуществляются 
согласно обоснованной сметной документации за счет Фонда поддержки от-
раслей Торгово-промышленной палаты».

28. Торгово-промышленной палате совместно с Ассоциацией, заинтере-
сованными министерствами и ведомствами в двухмесячный срок внести в 
Кабинет Министров предложения об изменениях и дополнениях в акты зако-
нодательства, вытекающих из настоящего постановления.
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29. Возложить на заместителей Премьер-министра Д.А. Кучкарова и 
Ж.А. Ходжаева, министра строительства и жилищно-коммунального хозяй-
ства Ш.С. Хидоятова и начальника Инспекции по контролю в сфере строи-
тельства и жилищно-коммунального хозяйства С.К. Эшкувватова персональ-
ную ответственность за эффективную организацию исполнения настоящего 
постановления.

30. Обсуждение хода исполнения настоящего постановления, осущест-
вление координации и контроля за деятельностью ведомств, ответственных 
за его исполнение, возложить на Премьер-министра Республики Узбекистан 
А.Н. Арипова.

	       Президент 
Республики Узбекистан				    Ш. МИРЗИЁЕВ

г. Ташкент, 
1 декабря 2025 г., 

№ ПП–365
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РАЗДЕЛ ПЯТЫЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
НАЛОГОВОГО КОМИТЕТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

МИНИСТЕРСТВА ЭКОНОМИКИ И ФИНАНСОВ  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН 

ПРАВЛЕНИЯ ЦЕНТРАЛЬНОГО БАНКА  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

765 О внесении изменения в Положение о порядке осущест-
вления мониторинга за обоснованностью проведения 

юридическими и физическими лицами валютных операций*

Зарегистрировано Министерством юстиции Республики  
Узбекистан 6 декабря 2025 г., регистрационный № 2467-7

В связи с пересмотром перечня государств — членов Глобального фору-
ма Организации экономического сотрудничества и развития по прозрачности 
и обмену информацией в налоговых целях, Налоговый комитет, Министер-
ство экономики и финансов и Правление Центрального банка Республики 
Узбекистан постановляют:

1. Из приложения 1 Положения о порядке осуществления мониторинга 
за обоснованностью проведения юридическими и физическими лицами ва-
лютных операций, утвержденного постановлением Государственного налого-
вого комитета, Государственного таможенного комитета и Правления Цент
рального банка Республики Узбекистан от 5 апреля 2013 года №№ 2013-7, 
01-02/19-22 и 7/4 (рег. № 2467 от 12 июня 2013 года) (Собрание законо-
дательства Республики Узбекистан, 2013 г., № 24, статья 319), исключить 
позицию 52.

2. Настоящее постановление согласовано с Департаментом по борьбе 
с экономическими преступлениями при Генеральной прокуратуре и Торго-
во-промышленной палатой Республики Узбекистан.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Председатель  
Налогового комитета 					    Ф. ПУЛАТОВ

г. Ташкент, 
3 декабря 2025 г., 

№ 2025-26

* Íàñòîÿùее постановление îïóáëèêîâàíо â «Íàöèîíàëüíîé áàçå äàííûõ çàêîíîäàòåëüñòâà» 
9 декабря 2025 ã.
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Министр экономики и финансов 			   Ж. КУЧКАРОВ

г. Ташкент, 
29 ноября 2025 г., 

№ 303

Председатель  
Центрального банка 					Т    . ИШМЕТОВ

г. Ташкент, 
21 ноября 2025 г., 

№ 31/5

Согласовано:

Начальник Департамента по борьбе  
с экономическими преступлениями			  Ж. ХАТАМОВ

14 ноября 2025 г.

Председатель Торгово- 
промышленной палаты 				    Д. ВАХАБОВ

17 ноября 2025 г.
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СВЕДЕНИЯ 
Министерства юстиции Республики Узбекистан  

о состоянии государственной регистрации нормативно- 
правовых актов министерств, государственных  

комитетов и ведомств

I. Зарегистрированы:

1. Приказ директора Национального агентства обеспечения качества  
образования при Администрации Президента Республики Узбекистан от  
14 ноября 2025 года № 2 «Об утверждении Индикаторов по критериям 
оценки при проведении специальной государственной аккредитации образо-
вательных программ высших образовательных организаций».

Зарегистрирован от 1 декабря 2025 г., регистрационный № 3716.

2. Приказ директора Национального агентства обеспечения качества  
образования при Администрации Президента Республики Узбекистан от  
14 ноября 2025 года № 3 «Об утверждении Индикаторов по критериям 
оценки при прохождении специальной государственной аккредитации об-
разовательных программ профессиональных образовательных организа-
ций».

Зарегистрирован от 1 декабря 2025 г., регистрационный № 3717.

3. Приказ министра юстиции Республики Узбекистан от 29 ноября 
2025 года № 26-мх «О внесении изменений в некоторые ведомственные 
нормативно-правовые акты министерств и ведомств в связи с совершенство-
ванием системы образования».

Зарегистрирован от 1 декабря 2025 г., регистрационный № 3718.

4. Приказ министра сельского хозяйства Республики Узбекистан от 
24 ноября 2025 года № 41 «О признании утратившим силу приказа «Об 
утверждении Положения о порядке организации хозяйств, специализирую-
щихся на семеноводстве кормовых культур и производстве семян кормовых 
культур».

Зарегистрирован от 1 декабря 2025 г., регистрационный  
№ 1820-1.

5. Постановление Министерства обороны от 19 ноября 2025 года 
№ 40, Министерства занятости и сокращения бедности от 11 ноября  
2025 года № 23-2025/К, Министерства высшего образования, науки и инно-
ваций от 10 ноября 2025 года № 62-к/к, Министерства строительства и жи-
лищно-коммунального хозяйства 17 ноября 2025 года № 170 и Министер-
ства транспорта Республики Узбекистан от 11 ноября 2025 года № 14 «О 
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внесении изменений в Положение о порядке приема и обучения граждан в 
центрах подготовки квалифицированных специалистов строительной сферы».

Зарегистрировано от 1 декабря 2025 г., регистрационный  
№ 3371-2.

6. Постановление Налогового комитета от 3 декабря 2025 года № 2025-
26, Министерства экономики и финансов от 29 ноября 2025 года № 303, 
правления Центрального банка Республики Узбекистан от 21 ноября 2025 
года № 31/5 «О внесении изменения в Положение о порядке осуществления 
мониторинга за обоснованностью проведения юридическими и физическими 
лицами валютных операций».

Зарегистрировано от 6 декабря 2025 г., регистрационный  
№ 2467-7.

7. Приказ министра здравоохранения Республики Узбекистан от 4 де
кабря 2025 года № 21 «О внесении дополнения в пункт 1 Положения о 
порядке отнесения лекарственных средств к категории рецептурных и безре-
цептурных лекарственных средств».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3430-1.

8. Приказ министра внутренних дел Республики Узбекистан от 24 нояб
ря 2025 года № 676 «О внесении изменений и дополнений в правила меди-
ко-санитарного обеспечения лиц, содержащихся в следственных изоляторах 
и пенитенциарных учреждениях Министерства внутренних дел Республики 
Узбекистан».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3159-3.

9. Приказ министра экономики и финансов Республики Узбекистан от 
3 декабря 2025 года № 306 «О внесении изменений в Национальный стан-
дарт бухгалтерского учета Республики Узбекистан (НСБУ № 5) «Основные 
средства».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3546-1.

10. Приказ министра экономики и финансов Республики Узбекистан от 
29 ноября 2025 года № 302 «О внесении изменений в Положение о поряд-
ке приема и обучения граждан в центрах подготовки квалифицированных 
специалистов строительной сферы».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3548-1.

11. Приказ министра высшего образования, науки и инноваций Респуб
лики Узбекистан от 27 ноября 2025 года № 461 «О внесении изменений в 
Положение о порядке аттестации мастеров производственного обучения про-
фессиональных образовательных учреждений».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3635-1.

12. Приказ министра занятости и сокращения бедности Республики Уз-
бекистан от 28 ноября 2025 года № 21-2025/Б «О внесении изменений в 
некоторые ведомственные нормативно-правовые акты, принятые Министер-
ством занятости и сокращения бедности Республики Узбекистан».
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Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3719.

13. Приказ министра здравоохранения Республики Узбекистан от  
26 ноября 2025 года № 22 «Об утверждении Положения о порядке органи-
зации лечебного процесса в наркологических учреждениях, предназначенных 
для принудительного лечения».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 3720.

14. Постановление Министерства высшего образования, науки и иннова-
ций от 27 ноября 2025 года № 63-к/к и Министерства занятости и сокраще-
ния бедности Республики Узбекистан от 24 ноября 2025 года № 27-2025/Б 
«О внесении изменений в постановление «Об утверждении Положения о 
специальной комиссии по поощрению отличившихся работников при среднем 
специальном, профессиональном образовательном учреждении».

Зарегистрировано от 6 декабря 2025 г., регистрационный  
№ 1846-1.

15. Приказ министра спорта Республики Узбекистан от 29 ноября  
2025 года № 9-мх «О внесении изменений и дополнения в приказ «Об утверж-
дении Правил поведения зрителей (болельщиков) во время проведения спор-
тивных мероприятий по футболу».

Зарегистрирован от 6 декабря 2025 г., регистрационный № 2430-1.

II. Выведено из государственного реестра:

1. Приказ министра сельского и водного хозяйства Республики Узбекис
тан от 21 мая 2008 года № 89 «Об утверждении Положения о порядке орга-
низации хозяйств, специализирующихся на семеноводстве кормовых культур 
и производстве семян кормовых культур» (рег. № 1820 от 10 июня 2008 года).

Выведено из государственного реестра от 1 декабря 2025 года.

Настоящие документы выведены из государственного реестра в 
связи с внесением изменения в законодательство и/или принятием 
новых нормативно-правовых актов.
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